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v sektionen for PA ach BVG i Linkoping

1. Syfte och andamal

8 1 Definition.

§ 2 Andamal.

§ 3 Verksamhetsar.

§ 4 Beslutande organ.

§ 5 Teckningsratt.

§ 6 Obundenhet.

Reviderad 2012-02-12

Personalvetarutbildningen I Linkopings Sektion,
organisationsnummer 822001-8355, i dessa gstalighad
PULS, ar en demokratiskt sammansatt férening asesiter

pa Programmet for Personal- och arbetsvetenskap,
Beteendevetenskaplig Grundkurs och Masterpnogret i
Human ResourceManagement & Developmentvid
Institutionen fér Beteendevetenskap och Larandekdpings
Universitet, i dessa stadgar kallad IBL. PULS &diam i
Personalvetarstuderandes Riksforbund, i dess@gastaallad
P-Riks.

PULS ska verka for;

- att anordna studiesociala aktiviteter

- att bedriva studiebevakning av utbildningensliet
samt paverka denna positivt

- att uppratthdlla ett positivt studentindiptie vid
institutionen.

- att framja samarbete med universitetet, rkdogeh
andra program

- att utgora bas for projektverksamhet som ar
utvecklande och meriterande for medlemmarna

- att alla ska kanna sig valkomna att deltRULS
aktiviteter.

- att ingen ska k&nna sig krankt, diskrimauereller
trakasserad i PULS verksamhet.

Foreningens verksamhets- oclensiikpsar ska vara
kalenderar, 1 januari — 31 december.

Foreningendutsesie organ ar Arsméte, Hostmote, Extra
arsmote, och styrelsen. Arsmoétet ar hogsta beslatamgan.
For att handlagga specifika &renden &ager styrelsén att
tillsatta utskott och arbetsgrupper som arbetarminaav
styrelsen, bestamda ramar.

Foreningens firma tecknas féar sig av ordférande och
ekonomiansvarig.
Styrelsen &ger ratt att utse tillfalliga firmateaka.

PULS ar religiost, fackligt ochtipafitiskt obunden.



v sektionen for PA ach BVG i Linkoping

Reviderad 2012-02-12

2. Medlemmars rattigheter och skyldigheter

8 1 Medlemskap.

§ 2 Medlemsavgift.

Tre former av medlemskap finns.

Ordinarie medlemskapi foreningen kan erhdllas av
studerande vid Linkbpings universitet vilkas studie
huvudsakligen har en Personal- och Arbetsvetenigkagiler
annan beteendevetenskaplig inriktning. For att agkisom
ordinarie medlem kravs att faststalld medlemsaverfiggs.
Som medlem i PULS blir man automatiskt medlem iki8-r

Med medlem avses nedan ordinarie medlem om ingeatan
anges.

Stodmedlemskakan erhdllas av juridisk person och personer
med anknytning till féreningen.

Hedersmedlemutses, efter forslag med motivering fran
féreningsmedlem, person som anses fortjant hardaw beslut

i fragan kravs 2/3 majoritet av rosterna pa stgmistet.
Hedersmedlemskapet maste accepteras av den uteda:
vara giltigt. Foreslagen person som inte blir utseta ej
underrattas.

Arsmotet faststaller medlemstivgiinfor  kommande
verksamhetsar.

Stodmedlem som fyllt 65 ar eller varit medlem i stia5 ar ar
befriad fran avgift.

Hedersmedlem ar befriad fran avgift.



v sektionen for PA ach BVG i Linkoping

Reviderad 2012-02-12

§ 3 Uttrade och uteslutande.

8§ 4 Om medlem.

§ 5 Beslut och omrdstning.

Uttrade sker skriftligen eller genom att medlem
underlater att betala medlemsavygift.

Styrelsen ager ratt att utesluta; medlem, rs&itlem
och hedersmedlem som uppenbart otanetar
foreningens syfte, medlem som ej respekterar
och/eller foljer  foreningens stadgarediem som
skadat eller skaligen befaras komma att skada PULS
eller dess verksamhet pa nagot satt. For besltdgah
kravs 2/3 majoritet av rosterna pa styrelsemotet.

Medlemsavgift aterbetalas inte i nagot av
fallen.

Medlem har rétt att delta i moteh oc
andra sammankomster som anordnas.

Medlem har yttrande-, motions-, och rostrétt vidsibtet,
Hostmote och Extra arsmote.

Stodmedlem eller hedersmedlem har dock intgiomsratt
eller rostratt vid Arsmotet, Hostmote eller Extrardte.

Medlem har ratt till fortlopande information om &mingens
angelagenheter.

Medlem ska folja vad som star i stadgarna.

Medlem har inte réatt till del av foreningens behiily eller
egendom vid upplésning av PULS.

Omrostning sker 6ppet dar inte annat begars. Diér annat
anges tillampas enkel majoritet. Det vill sdga raerhalften
av narvarande rostberattigade medlemmars rostebdélut.
Vid lika rostetal tillampas lottning. Styrelesdamot far ej
delta i omréstning om ansvarsfrinet for styrelsdierenagon
av dess medlemmar. Vid omrgstning som gallersgnval
sker sluten omrostning om sa kravs.



Reviderad 2012-02-12

3. Io\rsmt')te, Hostmote och Extra arsmote.

8 1 Arsmote.

Arsmétet ager rum en gang per &r mellganuari och 31
januari. Férhandsmeddelande om tid och plats fiEmbtet
ska utfardas minst fyra veckor i forvag pa satt sigmelsen
beslutar. Kallelse till Arsméte utfardas till sainé
medlemmar minst tva veckor i forvag via brev etiguost.

Skriftig motion fran enskild medlem ska vara styem
tilhanda senast tre veckor innan Arsmotetidgh som ej
vackts enligt angivna regler och som ej ror staddengar

kan anda behandlas om minst 2/3 av de narvarande
rostberattigade medlemmarna medgiver detta.

Foéljande handlingar ska hallas tillgangliga for saya
medlemmar senast fem (5) arbetsdagar innan Arsmétet
- inkomna motioner samt styrelsens yttranden 0essal.

- valberedningens forslag.

- forslag fran styrelsen eller revisorer.

- ovriga erforderliga handlingar.

Arsmétet ar beslutsmassigt om minst 10 procan de
rostberattigade medlemmarna ar narvarande.

Vid behov ska fyllnadsval till styrelse, utskottdfiirande och
valberedning hallas p& Arsmotet.

Vid Arsmétet ska féljande drenden behandlas:

1. Métets 6ppnande.
2. Val av motesordforande.
3. Val av motessekreterare samt tva justerarigtill
rostraknare vid votering.
4. Upprattande av rostlangd.
5. Fraga, samt faststallande av motets behérigaanttie.
6. Faststéllande av arbetsordning.
7. Faststéllande av dagordning.
8. Foredragning av verksamhetsberéattelse, resikttatrgen,
balansrékningen samt revisionsberéttelsen avsesfitheast
foregaende verksamhetsar
9. Fraga om faststallande av balansréakningen samt o
beviljande av ansvarsfrihet for styrelsens ledamote
avseende narmast féregaende verksamhetsar.
10. Beslut i anledning av foreningens vinst eltetust enligt
den faststallda balansrakningen.
11. Faststallande av medlems- och 6vriga avgifter.
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§ 2 HOostmote.

Reviderad 2012-02-12

12. Faststallande av verksamhetsplan och budget.

13. Behandling av propositioner fran styrelsen foéh
revisorerna lamnade forslag.

14. Behandling av motioner fran foreningens medl@amm
jamte styrelsens yttranden 6ver dessa.

15. Val av utskottsledamoter.

16. Val av tva revisorer.

17. Val av tre ledaméter till valberedning.

18. Ovriga fragor.

19. Métets avslutande.

Hostmotet halls mellan 1 oktober 3@movember varje ar.
Forhandsmeddelande om tid och plats for Hostska
utfardas minst fyra veckor i forvag pa sé&tm styrelsen
beslutar. Kallelse till Hostmotet utfardas till stiga
medlemmar minst tva (2) veckor i forvag via brelereé-post.

Skriftig motion fran enskild medlem ska vara styem
tillhanda senast tre (3) veckor innan Hostmotedgkrsom ej
vackts enligt angivna regler och som ej ror stdaglringar
kan &nda behandlas om minst 2/3 av de néarvarande
rostberattigade medlemmarna medgiver detta.

Foéljande handlingar ska hallas tillgangliga for Saya
medlemmar senast fem (5) arbetsdagar innan
HOstmotet:

- inkomna motioner samt styrelsens yttranden oessal.
- valberedningens forslag.

- forslag fran styrelsen.

- ovriga erforderliga handlingar.

Hostmotet ar beslutsmassigt om minst 10 procy de
rostberattigade medlemmarna ar narvarande.

Vid Hostmotet ska foljande arenden behandlas:

1. Métets 6ppnande.

2. Val av motesordforande.

3. Val av motessekreterare samt tva justerariatill
rostraknare vid votering.

4. Upprattande av rostlangd.

5. Fraga, samt faststallande av motets behérigaanttie.
6. Faststéllande av arbetsordning.

7. Faststéllande av dagordning.

8. Behandling av propositioner fran styrelsen.

9. Behandling av motioner fran foreningens medlemjérate
styrelsens yttranden 6ver dessa.
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§ 3 Extra arsmote.

§ 4 Protokoll.

Reviderad 2012-02-12

10. Val av styrelse for kommande verksamhetsar.
10.1. Val av ordférande.

10.2. Val av sponsoransvarig.

10.3. Val av ekonomiansvarig.

10.4. Val av medlemsansvarig.

10.5 Vval av informationsansvarig.

10.6. Val av utskottsordférande for Naringslivsatsét.
10.7. Val av utskottsordférande for Sociala utskott
10.8. Val av utskottsordférande for Utbildningsutttét.
11. Val av 2 ledaméter till valberedning, varav en
sammankallande.

12. Ovriga fragor.

13. Mdétets avslutande.

Extra arsmidddes da styrelsen eller foreningens revisorer
eller minst 10 procent av de rostberattigade meniiama sa
finner erforderligt. Styrelsen ska anordna ett BEx@rsmote
senast fyra veckor efter en sadan begaran. Kallgisge
arendelista sands till medlemmarna senastvecka fore
motet.

Pa Extra arsmote far beslut endast fattas i frégor star med
pa kallelsen.

Extra arsméte ar beslutsmassigt om minst 10 proaende
rostberattigade medlemmarna ar narvarande.

Protokoll ska foras vid Arsméte, #iiéte och Extra rsmote.
Protokoll  ska undertecknas av motesordforande,
motessekreterare, samt tva (2) justerare. Protdkallfinnas
tillgangligt for foreningen inom en (1) manad eftette.
Protokoll ska pa begaran lamnas till medlem seaastecka
efter begaran. Samtliga handlingar ska verkis pa av
styrelsen utsedd plats.



Reviderad 2012-02-12

v sektionen for PA ach BVG i Linkoping

4. Valberedning.
§ 1 Sammanséttning. Valberedning bestar av fem I@&jamdoter, varav en
sammankallande. Tre (3) ledamoter véljs av Arsmatét tva
(2) véljs av Hostmotet. Ledaméterna valjs pa ett ar
§ 2 Allméant. Valberedgens uppgift ar att i dialog med foreningen

styrelse lagga fram forslag pa lampliga kandidatemposter
inom sektionen.

Valberedningen ska endast foresla kandidater sarapéerar
sin kandidatur. Valberedning ska motivera sitt l&iys

Valberedningen ska arbeta for att lagga fram etldg med
jamn spridning mellan arskurserna. Valberedninden abeta
for att personer inte ska sitta pa dubbla postmisektionen.

Medlem ska senast tio (10) arbetgda fore mote

vid vilket val forekommer, lamna in férslag pa
kandidater till valberedningen for de befattningam ska
tillsattas.



v sektionen for PA ach BVG i Linkoping

5. Styrelsen.

§ 1 Sammansattning.

§ 2 Aligganden.

8§ 3 Beslutsmassighet.

Reviderad 2012-02-12

Styrelsen  besta av ordférandsponsoransvarig,
ekonomiansvarig, medlemsansvarig, informationsaigva
utskottsordférande for naringslivsutskottet, utssatdforande
for sociala utskottet och utskottsordforande for
utbildningsutskottet. Som styrelsemedlem kan man
inte bli vald till nagon annan post inom sektionen.

Fran styrelsens sammansattning ska, vid styrelsens
konstituerande mote, minst tva (2) ledamoter utskksP-
riksrepresentanter.

Styrelsen kan for en tidsbestamd period vétjaenskild
person, aven ickemedlem, som adjungerad ledan®#dan
ledamot har yttrande och férslagsratt men gj rtistra

Det aligger styrelsen att:
- verka for foreningens syften och ansvara for ld@ande
verksamheten.
- verkstélla Arsmotets, Hostmotets och Extra aresibeslut.
- handha och ansvara for foreningens medel sanréitipp
budget till &rsmotet
- att utforma férslag till verksamhetsplan eftealdg med
medlemmarna till &rsmotet.
- tillse att fullstandiga rakenskaper fores sanpréfia
verksamhetsberattelse och revisionsberéattelse gath iid
innan Arsmétet understélla dessa féreningens resiso
granskning.
- bestamma dag och plats for Arsmétet, Hostmotettodra
arsmote.
- forbereda de handlingar som ska behandlas undendtet,
Hostmotet och Extra arsmote.
- dar icke sarskilda ombud ar utsedda foretradeniogen.
- Overvaka stadgarnas riktiga efterlevnad.

Styrelsen beslutar sjalv vad som ska tas upp ps mésen.
Inkomna skrivelser och motioner maste emellertidainellas.

Styrelsen alutmmassig da minst héalften av dess ledamoter
ar narvarande. Beslut inom styrelsen asattmed enkel
majoritet. Vid lika rostetal ager ordférande utskdigt. En
tredjedel av rosterna kravs for bordlaggning. Se¢ge
bestdmmer inom sig motestathet, vilken bor vaiast en
gang per manad under terminer.

10



v sektionen for PA ach BVG i Linkoping

§ 4 Protokoll.

Reviderad 2012-02-12

Protokollska foras vid styrelseméte. Protbkoska
undertecknas av motesordférande, motessekretesamat en
(1) justerare. Protokoll boér finnas tillgangligtrfédreningen
inom tva veckor efter mote. Styrelseprotokoll skalegaran
ldmnas till medlem senast en vecka efter begaramtliga
handlingar ska arkiveras pa av styrelsen utsedd.pla
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v sektionen for PA ach BVG i Linkoping

6. Utskott.

§ 1 Allmant om utskott.

§ 2 NLU.

§3 SU.

Reviderad 2012-02-12

PULS har tre (asta utskott; Naringslivsutskottet, i dessa
stadgar kallat NLU; Sociala utskottet, i dessalgda kallat
SU och Utbildningsutskottet, i dessa stadgar kallat

Det aligger ordférande i varje utskott att
- kalla till regelbundna moten och se till att iall
fors
- uppratta budget for respektive utskott som skankis
in till styrelsen senast den 28 februari.
- redovisa inkomster och utgifter till styrelsemast 31
mars, 31 maj, 30 september och 30 november

NLU skbestda av ordférande, vice ordforande. Fokand
projektgrupper bor ingd; Alumni och GastforelasakR-
dagen, Mentorsprojektet, Projektféretagen ochdighesok
vilka tillsatts med det antal personer som betsakéanpligt.
Minst tva (2) och maximalt fem (5) personer perjgktgrupp
kan anses rimligt.

Ordférande i NLU ar ledamot i styrelsen, dvrigadedter i
naringslivsutskottet véljs av Arsmétet.

NLU ska arbeta for att frAmja kontakten mellan
yrkesverksamma och studenter pa PA-programmet.

Aktiva i mentorsprojektet valjs in pa arsmotet @@r av vid
varterminens slut, efterkommande verksamhetsar.

SU ska besta av ordférande, vice ordforardigande
projektgrupper bor ingd; diplomeringsgrupp, 6vedid
(PAmp), mottagningsgrupp for BVG, festeri (PiLS),
maxPULS samt en (1) arbetsgrupp fér BVG och erdt)
HRM/HRD-Master, vilka tillsatts med det antal parso
som betraktas lampligt. Minst tva (2) och

maximalt fem (5) personer per projektgrupp kan amseligt.
Detta galler med undantag for Pamp och PILS. PAkap s
besta av en (1) General och lampligen atta (8)néder. PiLS
ska besta av en (1) PiLS-chef, och lampligen &ita (
ledamaoter.

12



v sektionen for PA ach BVG i Linkoping

§4 UU.

Reviderad 2012-02-12

Arbetsgruppen for BVG kan &ven innefatta
mottagningsgruppen for BVG. Utskottet har alltsiagslaget
tva arbetsgrupper med inriktning mot BVG dar dea lear en
tydlig inriktning mot mottagningsaktiviteter meddan andra
har ett 6ppet syfte menat att uppmuntra BVG-anpkessa
aktiviteter.

Ordférande i SU ar ledamot i styrelsen, 6vriga medger i
sociala utskottet valjs av Arsmotet.

SU ska arbeta med studiesociala aktiviteter foL$U
medlemmar.

Aktiva i PiLS valjs in pa arsmotet och gar av viifte, senast
20 april, efterkommande verksamhetsar.  Under riogen
mellan arsmote och skifte benamns de nyinvaldate PitS.
De blir PILS i samband med skiftet

Aktiva i PAmp valjs in pa arsmétet och gar av viifte,
senast 31 mars, efterkommande verksamhetsarderU
perioden mellan arsméte och skifte benamns de aiday
PAmpers. De blir PAmp i samband med skiftet.

UU skesh av ordférande, vice ordférande samt en (&) ell
tva (2) arskursrepresentanter fran varje asskpa PA-
programmet, varje arskurs pa Masterprogrammet HRRDH
varje termin pa BVG samt en (1) arbetsgrupp for Bath en
(1) for HRM/HRD-Master. Det &ar mojligt for BVG:s
arskursrepresentanter att inga i arbetsgrupfien BVG.
Syftet med den enskilda arbetsgruppen for BVG och
HRM/Master &ar utforska mojligheter att bidra tillina
respektive programs utbildningskvalité.

Ordférande i UU ar ledamot i styrelsen, dvriga ledéer i
utbildningsutskottet valjs av Arsmétet.

UU har som uppgift att bedriva utbildningsbevaknpiy PA-
programmets samtliga kurser.

13



v sektionen for PA ach BVG i Linkoping

Reviderad 2012-02-12

7. Under styrelsen fristiende arbetsgrupper.

18 Definition.

28 PSS.

Med fristdende arbetsgrupp avsestadrupp som inte
tillhor nagot utskott och som arbetar direkt unstgrelsen.

PSS (PULS Sektions Skribenter)bevakariglss och
ska besta av en (1) chefredaktor samt skribenter.
Informationsansvarige i féreningens styrelse ar
sammankallande for arbetsgruppen.

14
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8. Forsoksverksamhet

8§ 1 Forsoksverksambhet.

Forsoksverksamhet kan uwaprander verksamhetsaret av
styrelsen.

Ansvarig for forsoksverksamheten utses av styrelsen

Forsoksverksamheten askar pengar for den I6pande
verksamheten.

En forsoksverksamhet som uppnatt tillracklig kouttiet bor
vid Arsmétet 6verga till ordinarie verksamhet.
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9. Forvaltning och revision.

8§ 1 Rékenskaper.

8 2 Ansvarsfrihet.

Rakenskaperna ska foras enliffifiogslag och varje ar
sammanforas i ett bokslut. Senast tva (2) vecker Aismote
ska foreningens rakenskaper for foregaende rakpagka
avslutas och verksamhetsberattelse och protokel@wnas
till revisorerna. Revisorerna ska granska styredsen
forvaltning, rakenskaper och verksamheten i foamle till
verksamhetsplanen. Samt till styrelsen dverlamna
revisionsberattelse senast fem (5) arbetsdagadisrastet.
Styrelsen ska till revisorerna dverlamna begardwllragar
narhelst de sa begar.

Foreningens penningmedel ska placeras i rantebéifzank.
Foreningens medel far av styrelsen anvandas pidinde
verksamhet. Styrelsen &ger ratt att fordela meitiait
styrelsen utsedda utskott och arbetsgrupper.

Ansvarfrihet for styrelsen b@slav Arsmétet eller i
undantagsfall Extra arsmote.

16



v sektionen for PA ach BVG i Linkoping

10. Stadgar:

§ 1 Stadgeandring.

§ 2 Stadgetolkning.

Reviderad 2012-02-12

Forslag till andring av stadtgaravges av styrelsen eller
enskild medlem. Stadgeandring sker genom beslut pa
Arsmote, Hostmote eller Extra &rsmote. | kallelgertotet
ska anges att forslag till stadgeandring kommebeltandlas.
Andring av stadgarna sker endast om forslag daritatds
av 2/3 majoritet.

Vid tvist eller annan oklargaliande foreningens stadgar
utser styrelsen en ojavig stadgetolkare som ac@Ep&e
samtliga parter. Den till stadgetolkare utseddeatiaange den
slutgiltiga tolkningen, vilken ej kan 6verklagas.
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11. Upplosning.

§ 1 Upplosning.

Reviderad 2012-02-12

Uppl6sning av foéreningen kan endkstgenom beslut av 2/3
majoritet pa féreningens ordinarie Arsmote. Beskat
darefter bekraftas, med 2/3 majoritet, pa Extranéts
tidigast efter det att sex manader forflutit. Orgen férening
med samma syfte (81) bildats inom sex manadealtdif
foreningens tillgangar Personalvetarstuderandesf&ining
(P-Riks).
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